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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE GOIÁS
PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO
ANEXO VI
QUADROS 03 e 04                                                           
	Quadro 3 - Pontuação da Análise Curricular 

- Professor (a) - pesquisador (a)- 

	Itens 
	Pontos 
	Valor Máximo

	Doutorado 
	30 pontos 
	30



	Mestrado 
	20 pontos
	

	Especialização
	10 pontos
	

	Experiência docente na modalidade quilombola ou licenciaturas que tratem da Equidade
	1 ponto por semestre letivo 
	10

	Experiências em Projetos de Extensão na temática quilombola ou temas que tratem da Equidade
	2 pontos por semestre letivo 
	20

	Experiência em Pesquisas na temática quilombola ou temas que tratem da Equidade
	1 ponto por semestre letivo 
	10

	Produção de artigos na temática quilombola ou temas que tratem da Equidade


	2 pontos por artigo
	10

	Participação em curso de formação na temática quilombola com carga horária mínima de 20h ou temas que tratem da Equidade
	2 pontos por curso
	10

	Conferências/Palestras na temática quilombola ou temas que tratem da Equidade
	2 pontos por curso
	10

	Pontuação Máxima
	- 
	100 pontos


	Quadro 04 - Pontuação da Análise Curricular

Tutor(a) presencial e on-line

	Item 
	Pontos 
	Valor Máximo

	Graduação em Ciências Humanas ou Ciências Sociais aplicadas (conforme Tabela das Áreas de Conhecimento da CAPES) ou mestre tradicional (notório saber)

	30 pontos
	30

	Exercício na docência no magistério na Educação Básica ou na Educação Superior
	1 ponto por semestre completo
	10

	Experiência em ensino, pesquisa e/ou extensão em temáticas quilombolas ou temas que tratem da Equidade
	2 pontos por semestre completo
	20

	Experiência de tutoria em cursos EaD de graduação ou pós-graduação
	2 pontos por mês de tutoria
	20

	Participação em curso de capacitação para trabalhar com EaD com carga horária mínima de 20h
	2 pontos por curso
	20

	Pontuação máxima
	-
	100 pontos


� Deve-se proceder com a comprovação por meio de documentos que evidenciem estudos, experiências, publicações e outros tipos de atuação relacionadas às temáticas quilombolas ou temas que tratem da Equidade.








